Proposition de lettre des équipes à la DASEN

Madame l’Inspectrice d’Académie,
 
 Aujourd’hui 20% des écoles vivent au quotidien la mise en place de la réforme des rythmes et pour 80% cette réalité devrait voir le jour à la rentrée prochaine. Pour celles passées en 2013, les difficultés ou dysfonctionnements rencontrés, le caractère inégalitaire de sa mise en place, confirment la nécessaire réécriture du décret.
 
 De plus, les écoles privées ne sont pas tenues d’appliquer le décret. Cette situation inacceptable permise par le décret actuel accentue dangereusement la concurrence entre le service public d’éducation et les réseaux privés d’enseignement.
 
Les conseils d’école doivent être le lieu de la concertation autour des propositions d’organisation, notamment sur les horaires des écoles, de la mise en œuvre concrète des projets (d’étude des conventions d’utilisation des locaux, des transitions des temps scolaires et péri-scolaires…) qui auront recueilli un avis favorable des personnels. 
 
 Une autre réforme des rythmes efficace pour l'école doit obligatoirement conjuguer réussite de tous les élèves et amélioration des conditions de travail des personnels.
 Aucun aménagement ne doit se faire contre l’avis des conseils d’école.
[bookmark: _GoBack] En conséquence, nous vous demandons de ne pas poursuivre la généralisation du dispositif dans notre département et de suspendre les dispositifs déjà mis en place si les conseils d’école en formulent la demande.


L’équipe de maîtres de l’école
