La rentrée 2012 dans le 1er degré public
(Extrait des documents CTA)

Après une baisse de leurs effectifs de 773 élèves pour une prévision de -339, les écoles publiques de l’académie de Rennes verront leurs effectifs baisser à nouveau de 518 élèves à la rentrée 2012.

Comme les années précédentes, la situation des départements est très contrastée.

La croissance des effectifs se poursuit en Ille et Vilaine, seul département en croissance, où 530 élèves supplémentaires sont attendus.

La forte baisse se poursuit parallèlement dans le Finistère qui devrait perdre 576 élèves.

Le Morbihan devrait connaître une baisse de 113 élèves.

Le département des Côtes d’Armor dont les effectifs ont considérablement chuté à la rentrée 2011  

(-813 élèves pour une baisse attendue de 178) prévoit une baisse de 353 élèves.

Le taux de scolarisation des moins de 3 ans continuera de diminuer au plan national comme au plan académique : - 1,13 pt soit un taux de scolarisation de 18,7 % d’une classe d’âge à la rentrée 2012 pour les écoles publiques dans l’Académie.

Ce taux de scolarisation reste néanmoins très élevé comparativement au niveau national :

33,3 % d’une classe d’âge à la rentrée 2011 (19,9 % dans le public et 13,4 % dans le privé) pour une moyenne nationale de moins de 14%.

Après consultation du CTM, l’Académie de RENNES s’est vue notifier un retrait de 179 emplois soit 1,66 % de la dotation de l’Académie.

Le schéma d’emploi académique 1er degré 2012 est le suivant :

- Moins 23 emplois d’assistants étrangers

- Moins 32 emplois d’intervenants de langues vivantes

- Moins 124 emplois d’enseignants répartis de la manière suivante :

Un retrait de 31 emplois dans les classes en stricte application de la baisse prévue des effectifs à scolariser à la rentrée 2012.
La répartition départementale est la suivante au titre de la démographie :

- - 25 emplois pour les Côtes d’Armor : - 353 élèves attendus

- - 29 emplois pour le Finistère : - 576 élèves attendus

- + 28 emplois pour l’Ille et Vilaine : + 530 élèves attendus

- - 5 emplois pour le Morbihan : - 113 élèves attendus.

Cette répartition assure le maintien du P/E dans les classes sauf dans les Côtes d’Armor : il convient toutefois de rappeler que dans ce département, le P/E a atteint 5,30 à la rentrée 2011 pour une prévision à 5,19.

Un retrait de 70 emplois en RASED : 18 emplois seront retirés aux deux départements de taille plus importante l’Ille et Vilaine et le Finistère, 17 au Morbihan et aux Côtes d’Armor.

Un retrait de 23 emplois concernant la fonction Animation réparti de la manière suivante :

- - 6 emplois pour les Côtes d’Armor

- - 7 emplois pour le Finistère

- - 3 emplois pour l’Ille et Vilaine

- - 7 emplois pour le Morbihan.
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